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Фонд оценочных средств по дисциплине «Психодиагностика» предназначен для контроля 

знаний по программе специалитета по направлению подготовки 37.04.01 «Клиническая психоло-

гия» по профилю «Клинико-психологическое консультирование и психотерапия» 

1. Паспорт фонда оценочных средств по дисциплине «Психодиагностика» 
 

Компетенция (код) 
Индикаторы достижения 

компетенций 
Виды занятий 

Оценочные 

средства 

ОПК-2 

Способен применять науч-

но обоснованные методы 

оценки уровня психиче-

ского развития, состояния 

когнитивных функций, 

эмоциональной сферы, 

развития личности, соци-

альной адаптации различ-

ных категорий населения 

ИД-1ОПК-2. Применение 

научно обоснованных ме-

тодов оценки уровня пси-

хического развития, состо-

яния когнитивных функ-

ций, эмоциональной сфе-

ры, развития личности, 

социальной адаптации раз-

личных категорий населе-

ния. 

 

Лекции, семина-

ры, практические 

занятия,  само-

стоятельная ра-

бота 
Тестовые за-

дания 

ОПК-3 

Способен применять 

надежные и валидные спо-

собы количественной и 

качественной психологи-

ческой оценки при реше-

нии научных, прикладных 

и экспертных задач, свя-

занных со здоровьем чело-

века, в том числе с учетом 

принципов персонализиро-

ванной медицины 

ИД-1ОПК-3. Применение 

надежных и валидных спо-

собов количественной и 

качественной психологи-

ческой оценки при реше-

нии научных, прикладных 

и экспертных задач, свя-

занных со здоровьем чело-

века, в том числе с учетом 

принципов персонализиро-

ванной медицины. 

 

Лекции, семина-

ры, практические 

занятия,  само-

стоятельная ра-

бота 

Тестовые за-

дания 

 

Текущий контроль по дисциплине «Психодиагностика» осуществляется в течение всего срока 

освоения данной дисциплины. Выбор оценочного средства для проведения текущего контроля на 

усмотрение преподавателя. Промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине «Психодиа-

гностика» проводится по итогам обучения и является обязательной. 

 

2. Критерии и шкала оценивания 

Критерии оце-

нивания 

Шкала оценивания 

Неудовлетво-

рительно 

Удовлетвори-

тельно 
Хорошо Отлично 

Полнота зна-

ний 

Уровень знаний 

ниже мини-

мальных требо-

ваний. Имели 

место грубые 

ошибки 

Минимально 

допустимый 

уровень знаний. 

Допущено мно-

го негрубых 

ошибок 

Уровень знаний 

в объеме, соот-

ветствующем 

программе под-

готовки. Допу-

щено несколько 

негрубых оши-

бок 

Уровень знаний 

в объеме, соот-

ветствующем 

программе под-

готовки, без 

ошибок 
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Критерии оце-

нивания 

Шкала оценивания 

Наличие уме-

ний 

При решении 

стандартных 

задач не проде-

монстрированы 

основные уме-

ния. Имели ме-

сто грубые 

ошибки 

Продемонстри-

рованы основ-

ные умения. 

Решены типо-

вые задачи с 

негрубыми 

ошибками. Вы-

полнены все 

задания, но не в 

полном объеме 

Продемонстри-

рованы все ос-

новные умения. 

Решены все ос-

новные задачи с 

негрубыми 

ошибками. Вы-

полнены все 

задания в пол-

ном объеме, но 

некоторые с 

недочетами 

Продемонстри-

рованы все ос-

новные умения, 

решены все ос-

новные задачи с 

отдельными 

несуществен-

ными недоче-

тами, выполне-

ны все задания 

в полном объе-

ме 

Наличие 

навыков 

(владение 

опытом) 

При решении 

стандартных 

задач не проде-

монстрированы 

базовые навыки. 

Имели место 

грубые ошибки 

Имеется мини-

мальный набор 

навыков для 

решения стан-

дартных задач с 

некоторыми 

недочетами 

Продемонстри-

рованы базовые 

навыки при ре-

шении стан-

дартных задач с 

некоторыми 

недочетами 

Продемонстри-

рованы базовые 

навыки при ре-

шении нестан-

дартных задач 

без ошибок и 

недочетов 

Характери-

стика сфор-

мированности 

компетенции 

Компетенция в 

полной мере не 

сформирована. 

Имеющихся 

знаний, умений, 

навыков недо-

статочно для 

решения про-

фессиональных 

задач. Требуется 

повторное обу-

чение 

Сформирован-

ность компе-

тенции соответ-

ствует мини-

мальным требо-

ваниям. Имею-

щихся знаний, 

умений, навы-

ков в целом до-

статочно для 

решения про-

фессиональных 

задач, но требу-

ется дополни-

тельная практи-

ка по большин-

ству практиче-

ских задач 

Сформирован-

ность компе-

тенции в целом 

соответствует 

требованиям, но 

есть недочеты. 

Имеющихся 

знаний, умений, 

навыков и мо-

тивации в це-

лом достаточно 

для решения 

профессиональ-

ных задач, но 

требуется до-

полнительная 

практика по не-

которым про-

фессиональным 

задачам 

Сформирован-

ность компе-

тенции полно-

стью соответ-

ствует требова-

ниям. Имею-

щихся знаний, 

умений, навы-

ков и мотива-

ции в полной 

мере достаточ-

но для решения 

сложных про-

фессиональных 

задач 

Уровень 

сформиро-

ванности 

компетенций 

Низкий Ниже среднего Средний Высокий 

 

3. Оценочные средства 

3.1. Общее количество тестовых заданий по дисциплине 

Код компе-

тенции 
Наименование компетенции 

Количество 

заданий 
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Код компе-

тенции 
Наименование компетенции 

Количество 

заданий 

ОПК-2 

Способность применять научно обоснованные методы оцен-

ки уровня психического развития, состояния когнитивных 

функций, эмоциональной сферы, развития личности, соци-

альной адаптации 

20  

ОПК-3 
Способность применять надежные и валидные способы ко-

личественной и качественной психологической оценки 
81 

Всего 
 

101 

 

3.2. Тестовые задания с распределением по компетенциям и типам 

Таблица 2  

Задания закрытого типа альтернативного ответа (с выбором одного или нескольких правильных 

ответов) 

№ Содержание задания Варианты ответов Правильный ответ Код компе-

тенции 

1 Кто из ученых впервые 

ввел термин «психодиа-

гностика»? 

1) Ф. Гальтон; 2) А. 

Бине; 3) Г. Роршах; 

4) Дж. Кеттелл 

3 ОПК-2 

2 Какая методика исполь-

зуется для диагностики 

интеллекта у взрослых? 

1) WISC; 2) WAIS; 

3) WPPSI; 4) Stan-

ford-Binet 

2 ОПК-2 

3 Кто является автором 

теста структуры интел-

лекта? 

1) Д. Векслер; 2) Р. 

Амтхауэр; 3) Дж. 

Равен; 4) Г. Айзенк 

2 ОПК-2 

4 Какой тест относится к 

проективным методи-

кам? 

1) 16PF; 2) ТАТ; 3) 

MMPI; 4) EPQ 

2 ОПК-2 

5 Что диагностирует тест 

Люшера? 

1) интеллект; 2) 

черты личности; 3) 

эмоциональное со-

стояние; 4) меж-

личностные отно-

шения 

3 ОПК-2 

6 Для диагностики какого 

свойства применяется 

методика «Несуще-

ствующее животное»? 

1) интеллект; 2) 

креативность; 3) 

личностные осо-

бенности; 4) память 

3 ОПК-2 

7 Какой метод относится 

к малоформализован-

ным? 

1) тестирование; 2) 

наблюдение; 3) 

опросник; 4) про-

ективная методика 

2 ОПК-2 
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№ Содержание задания Варианты ответов Правильный ответ Код компе-

тенции 

8 Что понимается под 

надежностью теста? 

1) степень соответ-

ствия теста измеря-

емому понятию; 2) 

устойчивость ре-

зультатов при по-

вторных измерени-

ях; 3) стандартиза-

ция процедуры; 4) 

точность измере-

ния 

2 ОПК-3 

9 Какой вид надежности 

определяется путем 

расщепления теста на 

две части? 

1) ретестовая; 2) 

надежность парал-

лельных форм; 3) 

надежность частей; 

4) надежность 

оценщика 

3 ОПК-3 

10 Какая валидность отра-

жает соответствие со-

держания теста измеря-

емой области? 

1) критериальная; 

2) конструктная; 3) 

содержательная; 4) 

очевидная 

3 ОПК-3 

11 Какой коэффициент 

корреляции использует-

ся для оценки ретесто-

вой надежности? 

1) Спирмена; 2) 

Пирсона; 3) Кен-

далла; 4) Фишера 

2 ОПК-3 

12 Что такое ретестовая 

надежность? 

1) корреляция 

между двумя па-

раллельными фор-

мами; 2) корреля-

ция между двумя 

проведениями од-

ного теста; 3) со-

гласованность от-

ветов на отдельные 

пункты; 4) незави-

симость результа-

тов от личности 

экспериментатора 

2 ОПК-3 

13 Какая шкала имеет аб-

солютный нуль? 

1) номинативная; 2) 

порядковая; 3) ин-

тервальная; 4) от-

ношений 

4 ОПК-3 

14 Какая шкала позволяет 

ранжировать объекты, 

но не определяет рас-

стояние между ними? 

1) номинативная; 2) 

порядковая; 3) ин-

тервальная; 4) от-

ношений 

2 ОПК-3 



6 

№ Содержание задания Варианты ответов Правильный ответ Код компе-

тенции 

15 Что такое ошибка пер-

вого рода в статистиче-

ском выводе? 

1) принятие лож-

ной нулевой гипо-

тезы; 2) отклонение 

истинной нулевой 

гипотезы; 3) непра-

вильный выбор 

критерия; 4) недо-

статочный объем 

выборки 

2 ОПК-3 

16 Какой уровень значи-

мости обычно принима-

ется в психологических 

исследованиях? 

1) p ≤ 0,1; 2) p ≤ 

0,05; 3) p ≤ 0,01; 4) 

p ≤ 0,001 

2 ОПК-3 

17 Какой критерий отно-

сится к параметриче-

ским? 

1) U-критерий 

Манна-Уитни; 2) 

критерий χ²; 3) t-

критерий Стьюден-

та; 4) критерий 

Вилкоксона 

3 ОПК-3 

18 Какой критерий ис-

пользуется для сравне-

ния двух независимых 

выборок при ненор-

мальном распределе-

нии? 

1) t-критерий Сть-

юдента; 2) F-

критерий Фишера; 

3) U-критерий 

Манна-Уитни; 4) 

критерий χ² 

3 ОПК-3 

19 Что такое факторный 

анализ? 

1) метод сравнения 

средних; 2) метод 

снижения размер-

ности данных; 3) 

метод проверки 

нормальности рас-

пределения; 4) ме-

тод классификации 

объектов 

2 ОПК-3 

20 Что понимается под 

стандартизацией теста? 

1) разработка те-

стовых норм; 2) 

единообразие про-

цедуры проведения 

и оценки; 3) про-

верка надежности; 

4) проверка валид-

ности 

2 ОПК-3 

21 Что такое тестовые 

нормы? 

1) средние показа-

тели в популяции; 

2) максимальные 

баллы; 3) мини-

1 ОПК-3 
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№ Содержание задания Варианты ответов Правильный ответ Код компе-

тенции 

мальные баллы; 4) 

индивидуальные 

результаты 

22 Какая шкала использу-

ется для перевода сы-

рых баллов в стандарт-

ные? 

1) номинативная; 2) 

порядковая; 3) 

шкала стенов; 4) 

шкала отношений 

3 ОПК-3 

23 Что такое дискримина-

тивность задания? 

1) способность за-

дания дифферен-

цировать испытуе-

мых по уровню вы-

раженности свой-

ства; 2) трудность 

задания; 3) валид-

ность задания; 4) 

надежность зада-

ния 

1 ОПК-3 

24 Что такое внешняя ва-

лидность эксперимен-

та? 

1) степень кон-

троля за побочны-

ми переменными; 

2) соответствие 

методики измеряе-

мому конструкту; 

3) возможность 

обобщения резуль-

татов на другие 

условия и популя-

ции; 4) устойчи-

вость результатов 

при повторных из-

мерениях 

3 ОПК-3 

25 Что такое внутренняя 

валидность? 

1) степень, в кото-

рой результаты мо-

гут быть обобще-

ны; 2) степень уве-

ренности в том, что 

изменения зависи-

мой переменной 

вызваны именно 

независимой пере-

менной; 3) соответ-

ствие содержания 

теста измеряемой 

области; 4) корре-

ляция с родствен-

ными методиками 

2 ОПК-3 

26 Какой метод относится 1) тестирование; 2) 3 ОПК-3 
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№ Содержание задания Варианты ответов Правильный ответ Код компе-

тенции 

к качественным? анкетирование с 

закрытыми вопро-

сами; 3) интервью; 

4) шкалирование 

27 Какой метод позволяет 

выявить скрытые моти-

вы? 

1) опросник; 2) 

проективные мето-

дики; 3) наблюде-

ние; 4) экспери-

мент 

2 ОПК-3 

28 Что такое контент-

анализ? 

1) анализ статисти-

ческих данных; 2) 

анализ содержания 

текстов с выделе-

нием категорий и 

подсчетом частот; 

3) анализ невер-

бального поведе-

ния; 4) анализ 

групповой динами-

ки 

2 ОПК-3 

29 Что такое эффект Пиг-

малиона? 

1) изменение пове-

дения из-за осозна-

ния участия в экс-

перименте; 2) вли-

яние ожиданий 

экспериментатора 

на результат; 3) 

тенденция давать 

социально одобря-

емые ответы; 4) 

усреднение оценок 

наблюдателем 

2 ОПК-3 

30 Что такое эффект 

Хоторна? 

1) изменение пове-

дения испытуемых 

из-за осознания 

участия в экспери-

менте; 2) влияние 

ожиданий экспе-

риментатора; 3) 

эффект ореола; 4) 

ошибка контраста 

1 ОПК-3 

31 Что такое «гало-

эффект»? 

1) усреднение оце-

нок; 2) влияние 

общего впечатле-

ния о человеке на 

оценку отдельных 

качеств; 3) логиче-

2 ОПК-3 
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№ Содержание задания Варианты ответов Правильный ответ Код компе-

тенции 

ская ошибка; 4) 

ошибка контраста 

32 Какой коэффициент 

корреляции использует-

ся для анализа связи 

между двумя ранговы-

ми переменными? 

1) Пирсона; 2) 

Спирмена; 3) Кен-

далла; 4) Фишера 

2 ОПК-3 

33 Что такое мода в описа-

тельной статистике? 

1) среднее арифме-

тическое; 2) наибо-

лее часто встреча-

ющееся значение; 

3) медиана; 4) раз-

мах 

2 ОПК-3 

34 Что такое медиана? 1) значение, кото-

рое делит ряд по-

полам; 2) среднее 

арифметическое; 3) 

наиболее часто 

встречающееся 

значение; 4) квад-

ратный корень из 

дисперсии 

1 ОПК-3 

35 Что такое дисперсия? 1) квадратный ко-

рень из стандарт-

ного отклонения; 2) 

мера разброса, рав-

ная средней сумме 

квадратов отклоне-

ний; 3) среднее 

арифметическое; 4) 

размах вариации 

2 ОПК-3 

36 Что такое стандартное 

отклонение? 

1) квадратный ко-

рень из дисперсии; 

2) дисперсия в 

квадрате; 3) сред-

нее арифметиче-

ское отклонений; 4) 

сумма квадратов 

отклонений 

1 ОПК-3 

37 Что такое репрезента-

тивность выборки? 

1) большой объем 

выборки; 2) соот-

ветствие выбороч-

ных характеристик 

генеральной сово-

купности; 3) слу-

чайность отбора; 4) 

2 ОПК-3 
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№ Содержание задания Варианты ответов Правильный ответ Код компе-

тенции 

гомогенность 

группы 

Таблица 3  

Задания закрытого типа на соответствие 

№ Содержание Варианты соответ-

ствия 

Правильный 

ответ 

Код компе-

тенции 

38 Сопоставьте вид надежности 

и способ определения: 1) 

ретестовая надежность; 2) 

надежность параллельных 

форм; 3) надежность частей 

А. Использование 

эквивалентных форм; 

Б. Повторное тести-

рование через интер-

вал; В. Расщепление 

теста на две части 

1–Б, 2–А, 3–

В 

ОПК-3 

39 Сопоставьте вид валидности 

и ее сущность: 1) содержа-

тельная; 2) критериальная; 

3) конструктная 

А. Связь с внешним 

критерием; Б. Пол-

нота охвата свойств; 

В. Соответствие тео-

ретическому кон-

структу 

1–Б, 2–А, 3–

В 

ОПК-3 

40 Сопоставьте тип шкалы и 

пример: 1) номинативная; 2) 

порядковая; 3) интерваль-

ная; 4) отношений 

А. Температура по 

Цельсию; Б. Ранг в 

соревновании; В. 

Возраст; Г. Номера 

телефонов 

1–Г, 2–Б, 3–

А, 4–В 

ОПК-3 

41 Сопоставьте автора и мето-

дику: 1) Г. Айзенк; 2) Р. 

Кеттелл; 3) Ч. Спилбергер; 

4) Д. Векслер 

А. 16PF; Б. WAIS; В. 

EPQ; Г. Шкала тре-

воги 

1–В, 2–А, 3–

Г, 4–Б 

ОПК-2 

42 Сопоставьте метод и его ха-

рактеристику: 1) наблюде-

ние; 2) эксперимент; 3) бе-

седа; 4) тест 

А. Активное вмеша-

тельство; Б. Стандар-

тизованное испыта-

ние; В. Целенаправ-

ленное восприятие; 

Г. Вербальное обще-

ние 

1–В, 2–А, 3–

Г, 4–Б 

ОПК-2 

43 Сопоставьте проективную 

методику и ее стимульный 

материал: 1) тест Роршаха; 

2) ТАТ; 3) тест Сонди; 4) 

тест Люшера 

А. Сюжетные кар-

тинки; Б. Цветные 

карточки; В. Чер-

нильные пятна; Г. 

Портреты 

1–В, 2–А, 3–

Г, 4–Б 

ОПК-3 

44 Установите соответствие 

между названием метода и 

конкретной диагностиче-

ской задачей, которую этот 

А. Получение каче-

ственной информа-

ции о жалобах, 

анамнезе, критично-

1-А 

2-Б 

ОПК-3 
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№ Содержание Варианты соответ-

ствия 

Правильный 

ответ 

Код компе-

тенции 

метод позволяет решить 

клиническому психологу 

Методы: 

1. Клиническое (патоп-

сихологическое) ин-

тервью 

2. Тест Роршаха 

сти пациента и его 

отношении к болезни 

через свободную бе-

седу. 

Б. Анализ особенно-

стей аффективно-

потребностной сфе-

ры, бессознательных 

конфликтов и защит-

ных механизмов че-

рез интерпретацию 

стимулов. 

Таблица 4  

Задания закрытого типа на последовательность 

№ Содержание Последовательность Правильный 

ответ 

Код компе-

тенции 

45 Установите последова-

тельность этапов психо-

логического исследова-

ния:  

1) анализ и интерпрета-

ция; 2) сбор данных; 3) 

формулировка гипотезы; 

4) планирование иссле-

дования 

3,4,2,1 ОПК-3 

46 Установите последова-

тельность этапов стан-

дартизации теста:  

1) разработка заданий; 2) 

апробация на выборке; 3) 

расчет норм; 4) проверка 

надежности и валидно-

сти 

1,2,4,3 ОПК-3 

47 Установите последова-

тельность действий при 

ранжировании данных:  

1) присвоение рангов; 2) 

упорядочение значений 

по возрастанию; 3) про-

верка совпадения суммы 

рангов с расчетной; 4) 

определение наименьше-

го значения 

2,4,1,3 ОПК-3 

48 Установите последова-

тельность этапов диа-

гностического процесса:  

1) постановка задачи; 2) 

выбор методик; 3) про-

ведение обследования; 4) 

обработка результатов; 

5) интерпретация; 6) по-

становка диагноза 

1,2,3,4,5,6 ОПК-2 

49 Установите последова-

тельность разработки 

опросника:  

1) определение кон-

структа; 2) составление 

пунктов; 3) экспертиза; 

4) апробация; 5) анализ 

пунктов; 6) проверка 

надежности и валидно-

сти 

1,2,3,4,5,6 ОПК-3 
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№ Содержание Последовательность Правильный 

ответ 

Код компе-

тенции 

50 Установите последова-

тельность проведения 

патопсихологического 

эксперимента:  

1) установление контак-

та; 2) предъявление ин-

струкции; 3) выполнение 

заданий; 4) фиксация ре-

зультатов; 5) качествен-

ный анализ ошибок; 6) 

интерпретация 

1,2,3,4,5,6 ОПК-2 

51 Установите последова-

тельность историческо-

го развития психодиа-

гностики:  

1) первые тесты Гальто-

на; 2) донаучный период; 

3) шкала Бине; 4) появ-

ление проективных ме-

тодик; 5) развитие фак-

торного анализа; 6) ком-

пьютеризация 

2,1,3,4,5,6 ОПК-3 

Таблица 5  

Задания открытого типа дополнения 

№ Содержание задания Правильный ответ Код компе-

тенции 

52 Наука о конструировании методов измере-

ния психологических особенностей назы-

вается ... 

психодиагностика ОПК-2 

53 Автором теста «Прогрессивные матрицы» 

является ... 

Дж. Равен ОПК-2 

54 Методика «Рисунок несуществующего жи-

вотного» относится к ... 

проективным ОПК-2 

55 Шкала Векслера для измерения интеллекта 

у детей называется ... 

WISC ОПК-2 

56 Опросник для диагностики акцентуаций 

характера у подростков разработан ... 

А.Е. Личко ОПК-2 

57 Тест, измеряющий 16 факторов личности, 

создан ... 

Р. Кеттеллом ОПК-2 

58 Метод свободных ассоциаций впервые ис-

пользовал для диагностики личности ... 

Ф. Гальтон ОПК-3 

59 Термин «психодиагностика» ввел ... Г. Роршах ОПК-3 

60 Степень устойчивости результатов теста 

при повторном применении называется ... 

надежность ОПК-3 

61 Соответствие теста измеряемому психоло-

гическому понятию — это ... 

валидность ОПК-3 
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№ Содержание задания Правильный ответ Код компе-

тенции 

62 Процедура приведения индивидуальных 

результатов к единой системе оценки 

называется ... 

стандартизация ОПК-3 

63 Шкала, в которой числа служат только 

метками, называется ... 

номинативная ОПК-3 

64 Шкала, имеющая абсолютный нуль, — это 

шкала ... 

отношений ОПК-3 

65 Вероятность отвергнуть истинную нуле-

вую гипотезу называется ошибкой ... 

первого рода ОПК-3 

66 Принять ложную нулевую гипотезу — зна-

чит совершить ошибку ... 

второго рода ОПК-3 

67 Уровень значимости, при котором допус-

кается 5% ошибки, обозначается ... 

p ≤ 0,05 ОПК-3 

68 Критерий Стьюдента относится к ... крите-

риям 

параметрическим ОПК-3 

69 Критерий Манна-Уитни относится к ... 

критериям 

непараметрическим ОПК-3 

70 Коэффициент корреляции Пирсона исполь-

зуется для ... переменных 

метрических ОПК-3 

71 Коэффициент корреляции Спирмена ис-

пользуется для ... переменных 

ранговых ОПК-3 

72 Мера разброса, равная средней сумме 

квадратов отклонений, называется ... 

дисперсия ОПК-3 

73 Квадратный корень из дисперсии — это ... стандартное отклоне-

ние 

ОПК-3 

74 Наиболее часто встречающееся значение в 

выборке — это ... 

мода ОПК-3 

75 Значение, которое делит ряд пополам, — 

это ... 

медиана ОПК-3 

76 Соответствие выборочных характеристик 

параметрам генеральной совокупности 

называется ... 

репрезентативность ОПК-3 

77 Ошибка наблюдения, связанная с влиянием 

общего впечатления, — это ... 

«гало-эффект» / эф-

фект ореола 

ОПК-3 
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№ Содержание задания Правильный ответ Код компе-

тенции 

78 Эффект, при котором ожидания экспери-

ментатора влияют на результаты, называ-

ется ... 

эффект Пигмалиона ОПК-3 

79 Изменение поведения испытуемых из-за 

осознания участия в эксперименте — это ... 

эффект Хоторна ОПК-3 

Таблица 6 

Задания открытого типа свободного изложения (с развернутым ответом) 

№ Содержание задания Эталон краткого ответа 
Код компе-

тенции 

80 

Чем научная психо-

диагностика отлича-

ется от практиче-

ской? 

Научная психодиагностика разрабаты-

вает и проверяет методы. Практиче-

ская использует их для оценки челове-

ка и решения конкретных задач. 

ОПК-2 

81 

Назовите этапы 

стандартизации пси-

хологического теста. 

Сначала создают задания, проводят 

пробное тестирование и оценивают 

качество заданий. Затем проверяют 

надёжность и валидность, рассчиты-

вают нормы. 

ОПК-3 

82 

Назовите основные 

виды валидности 

теста. 

Это содержательная, критериальная и 

конструктная валидность. 
ОПК-3 

83 
Что такое эффект 

Хоторна? 

Человек меняет поведение из-за осо-

знания участия в исследовании. Это 

может искажать результаты диагно-

стики. 

ОПК-3 

84 
Что такое конструк-

тная валидность? 

Она показывает соответствие теста 

измеряемому теоретическому свой-

ству. Для проверки применяют фак-

торный анализ. 

ОПК-3 

85 

Чем тест интеллекта 

отличается от теста 

достижений? 

Тест интеллекта оценивает умствен-

ные возможности. Тест достижений 

оценивает результаты обучения. 

ОПК-2 

86 

Приведите примеры 

словесных и невер-

бальных проектив-

ных методик. 

Словесный пример: методика незакон-

ченных предложений. Невербальный 

пример: рисунок человека. 

ОПК-2 

87 
Как проверяют рете-

стовую надёжность? 

Одну группу тестируют дважды с пе-

рерывом. Затем сравнивают результа-
ОПК-3 
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№ Содержание задания Эталон краткого ответа 
Код компе-

тенции 

ты двух обследований. 

88 

Каким требованиям 

должна отвечать вы-

борка для нормиро-

вания теста? 

Она должна отражать изучаемую 

группу и быть достаточно большой. 

Нормы необходимо своевременно об-

новлять. 

ОПК-3 

89 

Чем номотетический 

подход отличается 

от идиографическо-

го? 

Номотетический подход сравнивает 

человека с группой и нормами. Идио-

графический подход изучает его инди-

видуальные особенности. 

ОПК-2 

90 

Какие нормы при-

меняют в психодиа-

гностике? 

Применяют статистические и критери-

альные нормы. Первые основаны на 

результатах группы, вторые основаны 

на заданном критерии. 

ОПК-3 

91 

Назовите признаки 

профессиональной 

диагностической ме-

тодики. 

Это проверенные показатели качества, 

единые правила проведения и ограни-

ченный профессиональный доступ. 

ОПК-3 

92 

Что такое дискри-

минативность зада-

ния? 

Это способность задания различать 

людей по уровню измеряемого свой-

ства. 

ОПК-3 

93 

Что означает конфи-

денциальность в 

психодиагностике? 

Результаты обследования не раскры-

вают без согласия человека. 
ОПК-3 

94 

Назовите психосе-

мантические мето-

ды. 

Это семантический дифференциал и 

репертуарные решётки. 
ОПК-3 

95 
Назовите три вида 

надёжности теста. 

Ретестовая (устойчивость во времени), 

надежность частей (внутренняя согла-

сованность), надежность параллель-

ных форм. Ретестовая – корреляция 

между двумя проведениями. 

ОПК-3 

96 
Что такое гало-

эффект? 

Это влияние общего впечатления о че-

ловеке на оценку отдельных его ка-

честв. 

ОПК-3 

97 

Какие методики 

применяют для 

оценки интеллекта 

Применяют тест Векслера, шкалы 

Бейли, рисунок человека Гудинаф–

Харриса и цветные матрицы Равена. 

ОПК-3 
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№ Содержание задания Эталон краткого ответа 
Код компе-

тенции 

дошкольников? 

98 

Чем личностный 

опросник отличается 

от проективной ме-

тодики? 

В опроснике человек отвечает на гото-

вые вопросы о себе. В проективной 

методике он интерпретирует неодно-

значный материал. 

ОПК-3 

99 

Что такое социаль-

ная желательность и 

как её выявляют? 

Это стремление давать одобряемые 

окружающими ответы. Её выявляют 

специальными контрольными шкала-

ми. 

ОПК-3 

100 
Назовите этапы пси-

ходиагностики. 

Сначала ставят задачу, выбирают ме-

тодики и собирают данные. Затем об-

рабатывают результаты, объясняют их 

и составляют заключение. 

ОПК-3 

101 

Что такое психоло-

гический диагноз и 

каковы его уровни 

по Выготскому? 

Это заключение о психологическом 

состоянии человека. Уровни диагноза: 

симптоматический (проявления), этио-

логический (причины) и типологиче-

ский (тип). 

ОПК-3 

 

3.3. Ключи к оцениванию 

№ задания Правильный ответ Критерии 

Задания закрытого типа альтернативного ответа (с выбором одного или нескольких правиль-

ных ответов) 

1 3 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

2 2 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

3 2 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

4 2 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

5 3 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

6 3 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 
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№ задания Правильный ответ Критерии 

7 2 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

8 2 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

9 3 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

10 3 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

11 2 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

12 2 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

13 4 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

14 2 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

15 2 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

16 2 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

17 3 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

18 3 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

19 2 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

20 2 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

21 1 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

22 3 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

23 1 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 
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№ задания Правильный ответ Критерии 

24 3 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

25 2 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

26 3 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

27 2 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

28 2 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

29 2 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

30 1 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

31 2 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

32 2 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

33 2 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

34 1 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

35 2 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

36 1 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

37 2 1 балл – полный правильный ответ; 0 – 

остальные случаи 

Задания закрытого типа на соответствие 

38 1–Б, 2–А, 3–В 1 балл – полное соответствие; 0 – остальное 

39 1–Б, 2–А, 3–В 1 балл – полное соответствие; 0 – остальное 

40 1–Г, 2–Б, 3–А, 4–В 1 балл – полное соответствие; 0 – остальное 
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41 1–В, 2–А, 3–Г, 4–Б 1 балл – полное соответствие; 0 – остальное 

42 1–В, 2–А, 3–Г, 4–Б 1 балл – полное соответствие; 0 – остальное 

43 1–В, 2–А, 3–Г, 4–Б 1 балл – полное соответствие; 0 – остальное 

44 1-А, 2-Б 1 балл – полное соответствие; 0 – остальное 

Задания закрытого типа на последовательность 

45 3,4,2,1 1 балл – правильная последовательность; 0 

– остальное 

46 1,2,4,3 1 балл – правильная последовательность; 0 

– остальное 

47 2,4,1,3 1 балл – правильная последовательность; 0 

– остальное 

48 1,2,3,4,5,6 1 балл – правильная последовательность; 0 

– остальное 

49 1,2,3,4,5,6 1 балл – правильная последовательность; 0 

– остальное 

50 1,2,3,4,5,6 1 балл – правильная последовательность; 0 

– остальное 

51 2,1,3,4,5,6 1 балл – правильная последовательность; 0 

– остальное 

Задания открытого типа дополнения 

52 психодиагностика 1 балл – точный ответ; 0 – нет 

53 Дж. Равен 1 балл – точный ответ; 0 – нет 

54 проективным 1 балл – точный ответ; 0 – нет 

55 WISC 1 балл – точный ответ; 0 – нет 

56 А.Е. Личко 1 балл – точный ответ; 0 – нет 

57 Р. Кеттеллом 1 балл – точный ответ; 0 – нет 

58 Ф. Гальтон 1 балл – точный ответ; 0 – нет 

59 Г. Роршах 1 балл – точный ответ; 0 – нет 
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60 надежность 1 балл – точный ответ; 0 – нет 

61 валидность 1 балл – точный ответ; 0 – нет 

62 стандартизация 1 балл – точный ответ; 0 – нет 

63 номинативная 1 балл – точный ответ; 0 – нет 

64 отношений 1 балл – точный ответ; 0 – нет 

65 первого рода 1 балл – точный ответ; 0 – нет 

66 второго рода 1 балл – точный ответ; 0 – нет 

67 p ≤ 0,05 1 балл – точный ответ; 0 – нет 

68 параметрическим 1 балл – точный ответ; 0 – нет 

69 непараметрическим 1 балл – точный ответ; 0 – нет 

70 метрических 1 балл – точный ответ; 0 – нет 

71 ранговых 1 балл – точный ответ; 0 – нет 

72 дисперсия 1 балл – точный ответ; 0 – нет 

73 стандартное отклонение 1 балл – точный ответ; 0 – нет 

74 мода 1 балл – точный ответ; 0 – нет 

75 медиана 1 балл – точный ответ; 0 – нет 

76 репрезентативность 1 балл – точный ответ; 0 – нет 

77 «гало-эффект» / эффект ореола 1 балл – точный ответ; 0 – нет 

78 эффект Пигмалиона 1 балл – точный ответ; 0 – нет 

79 эффект Хоторна 1 балл – точный ответ; 0 – нет 

Задания открытого типа свободного изложения 

80 

Научная психодиагностика разраба-

тывает и проверяет методы. Практи-

ческая использует их для оценки 

человека и решения конкретных за-

дач. 

1 балл – исчерпывающий ответ; 0 – непол-

ный/неверный ответ 

81 Сначала создают задания, проводят 1 балл – полный ответ; 0 – непол-



21 

№ задания Правильный ответ Критерии 

пробное тестирование и оценивают 

качество заданий. Затем проверяют 

надёжность и валидность, рассчиты-

вают нормы. 

ный/неверный 

82 
Это содержательная, критериальная 

и конструктная валидность. 

1 балл – полный ответ; 0 – непол-

ный/неверный 

83 

Человек меняет поведение из-за осо-

знания участия в исследовании. Это 

может искажать результаты диагно-

стики. 

1 балл – полный ответ; 0 – непол-

ный/неверный 

84 

Она показывает соответствие теста 

измеряемому теоретическому свой-

ству. Для проверки применяют фак-

торный анализ. 

1 балл – полный ответ; 0 – непол-

ный/неверный 

85 

Тест интеллекта оценивает умствен-

ные возможности. Тест достижений 

оценивает результаты обучения. 

1 балл – полный ответ; 0 – непол-

ный/неверный 

86 

Словесный пример: методика неза-

конченных предложений. Невер-

бальный пример: рисунок человека. 

1 балл – полный ответ; 0 – непол-

ный/неверный 

87 

Одну группу тестируют дважды с 

перерывом. Затем сравнивают ре-

зультаты двух обследований. 

1 балл – полный ответ; 0 – непол-

ный/неверный 

88 

Она должна отражать изучаемую 

группу и быть достаточно большой. 

Нормы необходимо своевременно 

обновлять. 

1 балл – полный ответ; 0 – непол-

ный/неверный 

89 

Номотетический подход сравнивает 

человека с группой и нормами. 

Идиографический подход изучает 

его индивидуальные особенности. 

1 балл – полный ответ; 0 – непол-

ный/неверный 

90 

Применяют статистические и крите-

риальные нормы. Первые основаны 

на результатах группы, вторые ос-

нованы на заданном критерии. 

1 балл – полный ответ; 0 – непол-

ный/неверный 

91 

Это проверенные показатели каче-

ства, единые правила проведения и 

ограниченный профессиональный 

доступ. 

1 балл – полный ответ; 0 – непол-

ный/неверный 

92 
Это способность задания различать 

людей по уровню измеряемого 

1 балл – полный ответ; 0 – непол-

ный/неверный 
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свойства. 

93 
Результаты обследования не рас-

крывают без согласия человека. 

1 балл – полный ответ; 0 – непол-

ный/неверный 

94 
Это семантический дифференциал и 

репертуарные решётки. 

1 балл – полный ответ; 0 – непол-

ный/неверный 

95 

Ретестовая (устойчивость во време-

ни), надежность частей (внутренняя 

согласованность), надежность па-

раллельных форм. Ретестовая – кор-

реляция между двумя проведения-

ми. 

1 балл – полный ответ; 0 – непол-

ный/неверный 

96 

Это влияние общего впечатления о 

человеке на оценку отдельных его 

качеств. 

1 балл – полный ответ; 0 – непол-

ный/неверный 

97 

Применяют тест Векслера, шкалы 

Бейли, рисунок человека Гудинаф–

Харриса и цветные матрицы Равена. 

1 балл – полный ответ; 0 – непол-

ный/неверный 

98 

В опроснике человек отвечает на 

готовые вопросы о себе. В проек-

тивной методике он интерпретирует 

неоднозначный материал. 

1 балл – полный ответ; 0 – непол-

ный/неверный 

99 

Это стремление давать одобряемые 

окружающими ответы. Её выявляют 

специальными контрольными шка-

лами. 

1 балл – полный ответ; 0 – непол-

ный/неверный 

100 

Сначала ставят задачу, выбирают 

методики и собирают данные. Затем 

обрабатывают результаты, объясня-

ют их и составляют заключение. 

1 балл – полный ответ; 0 – непол-

ный/неверный 

101 

Это заключение о психологическом 

состоянии человека. Уровни диагно-

за: симптоматический (проявления), 

этиологический (причины) и типо-

логический (тип). 

1 балл – исчерпывающий ответ; 0 – непол-

ный/неверный ответ 

 

 


